
Bruttoledigheden fordelt på køn i Hedensted Kommune
2009M12 2010M01 2010M02 2010M03 2010M04 2010M05 2010M06 2010M07 2010M08 2010M09 2010M10 2010M11 2010M12

Antal fuldtidsledige
  Mænd 726 855 913 886 784 682 637 562 503 525 493 500 558
  Kvinder 508 540 529 520 520 507 514 498 439 511 524 534 540
  I alt 1.234 1.396 1.442 1.405 1.303 1.188 1.150 1.060 942 1.036 1.017 1.035 1.098
Ledighedsprocent
  Mænd 5,7% 6,7% 7,2% 7,0% 6,2% 5,4% 5,0% 4,4% 4,0% 4,1% 3,9% 3,9% 4,4%
  Kvinder 4,7% 5,0% 4,9% 4,8% 4,8% 4,7% 4,7% 4,6% 4,1% 4,7% 4,8% 4,9% 5,0%
  I alt 5,3% 5,9% 6,1% 6,0% 5,5% 5,1% 4,9% 4,5% 4,0% 4,4% 4,3% 4,4% 4,7%
Sæsonkorrigeret ledighed
  Antal bruttoledige 1.244 1.236 1.238 1.199 1.231 1.234 1.243 1.286 1.179 1.172 1.150 1.125 1.094
  I procent af arb.styrken 5,3% 5,3% 5,3% 5,1% 5,2% 5,3% 5,3% 5,5% 5,0% 5,0% 4,9% 4,8% 4,7%
Note: Ledighedsprocenten angiver antal ledige i procent af arbejdsstyrken

Udvikling i antallet af bruttoledige fra december 2009 til december 2010
Antal Procent

Antal fuldtidsledige
  Mænd -168 -23,1%
  Kvinder 32 6,3%
  I alt -136 -11,0%

Udvikling i ledigheden i pct. af arbejdsstyrken fra dec. 2009 til dec. 2010

Ledighedsprocent
  Mænd -1,3% -point
  Kvinder 0,3% -point
  I alt -0,6% -point

Kilde: Danmarks Statistik, beregnet pba. tal fra www.statistikbanken.dk
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Bruttoledigheden fordelt på alder i Hedensted Kommune
2009M12 2010M01 2010M02 2010M03 2010M04 2010M05 2010M06 2010M07 2010M08 2010M09 2010M10 2010M11 2010M12

Antal fuldtidsledige
  16-24 år 115 126 116 112 113 98 95 80 73 75 75 79 87
  25-29 år 115 142 148 146 136 124 121 116 107 106 99 107 124
  30-39 år 298 336 353 342 311 280 271 249 225 260 254 248 268
  40-49 år 336 380 405 399 370 340 323 293 254 286 284 284 291
  50-59 år 313 352 358 346 319 297 291 280 242 266 260 272 286
  60 år og derover 57 60 61 60 55 50 49 42 41 43 44 45 43
Ledighedsprocent
  16-24 år 4,0% 4,4% 4,1% 3,9% 3,9% 3,4% 3,3% 2,8% 2,6% 2,6% 2,6% 2,8% 3,0%
  25-29 år 6,8% 8,4% 8,8% 8,6% 8,0% 7,3% 7,1% 6,8% 6,3% 6,3% 5,9% 6,3% 7,3%
  30-39 år 5,1% 5,8% 6,1% 5,9% 5,4% 4,8% 4,7% 4,3% 3,9% 4,5% 4,4% 4,3% 4,6%
  40-49 år 5,2% 5,8% 6,2% 6,1% 5,7% 5,2% 5,0% 4,5% 3,9% 4,4% 4,4% 4,4% 4,5%
  50-59 år 6,0% 6,8% 6,9% 6,7% 6,1% 5,7% 5,6% 5,4% 4,7% 5,1% 5,0% 5,2% 5,5%
  60 år og derover 4,0% 4,2% 4,3% 4,2% 3,8% 3,5% 3,4% 3,0% 2,9% 3,0% 3,1% 3,1% 3,0%
Note: Ledighedsprocenten angiver antal ledige i procent af arbejdsstyrken

Udvikling i antallet af bruttoledige fra december 2009 til december 2010
Antal Procent

Antal fuldtidsledige
  16-24 år -28 -24,3%
  25-29 år 9 7,8%
  30-39 år -30 -10,1%
  40-49 år -45 -13,4%
  50-59 år -27 -8,6%
  60 år og derover -14 -24,6%

Udvikling i ledigheden i pct. af arbejdsstyrken fra dec. 2009 til dec. 2010

Ledighedsprocent
  16-24 år -1,0% -point
  25-29 år 0,5% -point
  30-39 år -0,5% -point
  40-49 år -0,7% -point
  50-59 år -0,5% -point
  60 år og derover -1,0% -point

Kilde: Danmarks Statistik, beregnet pba. tal fra www.statistikbanken.dk
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Bruttoledigheden fordelt på a-kasser i Hedensted Kommune
2009M12 2010M01 2010M02 2010M03 2010M04 2010M05 2010M06 2010M07 2010M08 2010M09 2010M10 2010M11 2010M12

Antal fuldtidsledige
Selvstændige 53 67 65 73 70 60 64 54 54 48 56 58 53
DANA 11 12 11 12 12 11 15 12 13 8 7 8 8
ASE 42 55 54 61 58 49 49 42 41 40 49 50 45
Akademikere 35 38 36 35 37 36 37 39 35 34 30 30 30
Akademikere (AAK) 5 6 5 5 6 5 5 5 6 7 6 6 9
Økonomer (CA) 4 3 3 3 4 4 4 7 4 3 3 3 4
Ingeniører (IAK) 17 20 20 19 18 19 21 19 16 15 13 13 11
Journalistik, Kom og Sprog 2 4 3 3 3 2 2 3 4 4 5 6 4
Magistre (MA) 7 5 5 5 6 6 5 5 5 5 3 2 2
Funkt. og  tj.mænd 26 29 29 28 25 31 35 37 44 49 47 49 47
Dan. Sundhedsorg. (DSA) 2 2 4 3 3 4 6 5 3 3 3 5 4
Lærere (DLF-A) 3 4 3 3 2 4 4 5 7 7 4 4 4
Pædagoger (BUPL-A) 2 2 2 3 2 5 7 7 9 9 8 8 7
Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 16 17 17 16 14 13 12 13 17 20 23 23 24
Socialpædagoger (SLA) 3 4 3 3 4 5 6 7 8 10 9 9 8
HK 87 95 91 94 96 96 101 94 84 103 107 106 111
Tekniske funktionærer 79 88 88 90 87 88 82 80 79 81 81 79 81
Ledere 35 38 36 41 36 36 32 33 32 30 32 34 32
Business 11 12 10 10 12 12 14 10 10 13 11 9 10
Teknikere 21 25 27 26 27 27 25 23 24 23 22 22 23
Min akasse* 8 11 12 9 9 10 9 12 11 12 12 10 11
Funkt. og Servicefag 4 2 3 4 3 3 2 2 2 3 4 4 5
Byggefag 88 109 136 137 128 112 98 80 66 76 67 63 70
Byggefagenes a-kasse 11 16 18 21 18 13 10 8 6 7 5 5 9
El-faget 11 12 9 12 13 13 12 8 9 7 7 7 8
Træ-Industri-Byg (TIB) 66 81 109 104 97 86 76 64 51 62 55 51 53
Metalarbejdere 97 114 112 103 100 87 76 63 58 64 51 51 54
3F 428 486 508 474 418 363 330 310 258 286 282 285 313
Fødevareforbundet (NNF) 21 25 25 27 22 24 21 19 15 21 23 28 33
FOA 28 27 28 26 27 30 33 28 29 36 42 46 48
Kristelig a-kasse 141 159 166 152 136 118 124 116 94 104 101 114 122
Øvrige a-kasser 56 58 59 63 57 56 53 50 44 48 47 46 48
Dan. Lønmodtagere (DLA) 47 49 49 51 45 44 40 36 33 35 34 34 37
Frie Funktionærer (FFA) 9 9 10 12 12 12 13 14 11 13 13 12 11
Forsikrede ledige i alt 1.139 1.297 1.343 1.302 1.204 1.099 1.055 971 861 953 933 952 1.011
Ikke forsikrede 95 99 99 103 99 89 95 89 81 83 84 83 87
I alt 1.234 1.396 1.442 1.405 1.303 1.188 1.150 1.060 942 1.036 1.017 1.035 1.098
* PROSA og STA er 1. juli 2010 fusioneret til Min akasse. Tallene før 1. juli 2010 angiver det samlede antal ledige i det to a-kasser.
Note: Pga. afrunding kan summerne variere
Kilde: Danmarks Statistik, beregnet pba. tal fra www.statistikbanken.dk



Bruttoledigheden fordelt på a-kasser i Hedensted Kommune
2009M12 2010M01 2010M02 2010M03 2010M04 2010M05 2010M06 2010M07 2010M08 2010M09 2010M10 2010M11 2010M12

Ledighedsprocent
Selvstændige 2,9% 3,6% 3,5% 4,0% 3,8% 3,3% 3,5% 2,9% 3,0% 2,6% 3,1% 3,2% 2,9%
DANA 3,2% 3,6% 3,3% 3,6% 3,6% 3,3% 4,4% 3,6% 4,2% 2,6% 2,2% 2,5% 2,6%
ASE 2,8% 3,6% 3,6% 4,0% 3,8% 3,3% 3,3% 2,8% 2,7% 2,7% 3,2% 3,3% 3,0%
Akademikere 3,6% 3,9% 3,7% 3,6% 3,8% 3,7% 3,8% 4,0% 3,6% 3,5% 3,1% 3,1% 3,1%
Akademikere (AAK) 2,5% 3,0% 2,4% 2,5% 2,9% 2,4% 2,4% 2,4% 2,9% 3,5% 2,9% 3,0% 4,4%
Økonomer (CA) 2,6% 2,0% 1,9% 1,9% 2,6% 2,6% 2,6% 4,4% 2,6% 1,9% 1,9% 2,0% 2,6%
Ingeniører (IAK) 4,0% 4,6% 4,7% 4,4% 4,2% 4,4% 4,8% 4,4% 3,7% 3,4% 3,0% 3,0% 2,5%
Journalistik, Kom og Sprog 3,2% 6,3% 4,8% 4,8% 4,8% 3,2% 3,2% 4,8% 6,6% 6,7% 8,3% 10,0% 6,7%
Magistre (MA) 5,8% 4,1% 4,2% 4,1% 5,0% 5,1% 4,3% 4,2% 4,3% 4,3% 2,6% 1,8% 1,8%
Funkt. og  tj.mænd 1,0% 1,1% 1,1% 1,0% 0,9% 1,2% 1,3% 1,5% 1,8% 2,0% 1,9% 2,0% 1,9%
Dan. Sundhedsorg. (DSA) 0,4% 0,4% 0,7% 0,5% 0,5% 0,7% 1,0% 0,9% 0,5% 0,5% 0,5% 0,9% 0,7%
Lærere (DLF-A) 0,6% 0,8% 0,6% 0,6% 0,4% 0,8% 0,8% 1,0% 1,4% 1,4% 0,8% 0,8% 0,8%
Pædagoger (BUPL-A) 0,5% 0,5% 0,5% 0,8% 0,5% 1,4% 1,9% 1,9% 2,4% 2,4% 2,1% 2,1% 1,9%
Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 2,2% 2,3% 2,3% 2,2% 1,9% 1,8% 1,6% 1,8% 2,3% 2,7% 3,1% 3,1% 3,2%
Socialpædagoger (SLA) 1,0% 1,3% 1,0% 1,0% 1,3% 1,6% 2,0% 2,3% 2,5% 3,2% 2,9% 2,9% 2,6%
HK 4,7% 5,2% 5,0% 5,2% 5,3% 5,3% 5,6% 5,2% 4,6% 5,7% 5,9% 5,8% 6,1%
Tekniske funktionærer 4,6% 5,2% 5,2% 5,4% 5,2% 5,2% 4,8% 4,9% 4,8% 4,9% 5,0% 4,9% 5,0%
Ledere 3,7% 4,0% 3,8% 4,3% 3,8% 3,8% 3,3% 3,4% 3,3% 3,1% 3,3% 3,5% 3,3%
Business 3,6% 4,0% 3,3% 3,3% 4,0% 4,0% 4,7% 3,3% 3,3% 4,3% 3,7% 3,0% 3,3%
Teknikere 8,0% 9,7% 10,6% 10,3% 10,8% 10,8% 9,9% 8,9% 9,3% 8,9% 8,7% 8,9% 9,3%
Min akasse* 2,9% 3,9% 4,4% 3,3% 3,3% 3,7% 3,4% 4,5% 4,1% 4,5% 4,5% 3,7% 4,2%
Funkt. og Servicefag 3,6% 1,8% 2,7% 3,7% 2,8% 2,8% 1,9% 1,9% 1,9% 2,8% 3,8% 3,8% 4,6%
Byggefag 11,1% 13,8% 17,3% 17,4% 15,9% 14,0% 12,4% 10,2% 8,4% 9,7% 8,6% 8,2% 9,1%
Byggefagenes a-kasse 7,7% 11,2% 12,9% 14,8% 12,7% 9,2% 7,1% 5,6% 4,2% 5,0% 3,7% 3,6% 6,6%
El-faget 5,6% 6,2% 4,6% 6,1% 6,6% 6,6% 6,2% 4,1% 4,5% 3,4% 3,5% 3,5% 3,9%
Træ-Industri-Byg (TIB) 14,6% 18,0% 24,2% 23,2% 20,9% 18,6% 16,8% 14,3% 11,6% 14,1% 12,5% 11,8% 12,4%
Metalarbejdere 10,2% 11,9% 11,7% 10,8% 10,5% 9,1% 8,0% 6,7% 6,1% 6,7% 5,4% 5,4% 5,7%
3F 14,1% 16,0% 16,8% 15,7% 13,7% 12,0% 10,9% 10,3% 8,6% 9,6% 9,5% 9,6% 10,6%
Fødevareforbundet (NNF) 6,1% 7,4% 7,6% 8,0% 6,5% 7,2% 6,3% 5,7% 4,4% 6,2% 6,6% 8,1% 9,5%
FOA 2,0% 1,9% 2,0% 1,8% 1,9% 2,1% 2,3% 2,0% 2,1% 2,6% 3,0% 3,3% 3,5%
Kristelig a-kasse 7,2% 8,1% 8,5% 7,8% 6,9% 6,0% 6,3% 5,9% 4,8% 5,3% 5,1% 5,8% 6,1%
Øvrige a-kasser 5,8% 6,0% 6,1% 6,4% 5,9% 5,7% 5,4% 5,1% 4,4% 4,8% 4,7% 4,6% 4,8%
Dan. Lønmodtagere (DLA) 6,7% 7,1% 7,0% 7,3% 6,5% 6,4% 5,8% 5,2% 4,7% 5,0% 4,9% 4,9% 5,3%
Frie Funktionærer (FFA) 3,4% 3,4% 3,6% 4,4% 4,3% 4,2% 4,5% 4,8% 3,7% 4,4% 4,4% 4,1% 3,7%
Forsikrede ledige i alt 6,2% 7,0% 7,3% 7,1% 6,5% 6,0% 5,7% 5,3% 4,7% 5,2% 5,1% 5,2% 5,5%
* PROSA og STA er 1. juli 2010 fusioneret til Min akasse. Tallene før 1. juli 2010 angiver ledighedsprocenten for det samlede antal ledige i det to a-kasser.
Note: Ledighedsprocenten angiver antal ledige i procent af antal forsikrede medlemmer i a-kasserne
Kilde: Danmarks Statistik, beregnet pba. tal fra www.statistikbanken.dk



Udvikling i bruttoledigheden fordelt på a-kasser fra december 2009 til december 2010

Antal Procent
Selvstændige 0 0,0% 0,1% -point
DANA -3 -27,3% -0,7% -point
ASE 3 7,1% 0,2% -point
Akademikere -5 -14,3% -0,5% -point
Akademikere (AAK) 4 80,0% 1,9% -point
Økonomer (CA) 0 0,0% 0,0% -point
Ingeniører (IAK) -6 -35,3% -1,4% -point
Journalistik, Kom og Sprog 2 100,0% 3,5% -point
Magistre (MA) -5 -71,4% -4,0% -point
Funkt. og  tj.mænd 21 80,8% 0,9% -point
Dan. Sundhedsorg. (DSA) 2 100,0% 0,3% -point
Lærere (DLF-A) 1 33,3% 0,2% -point
Pædagoger (BUPL-A) 5 250,0% 1,3% -point
Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 8 50,0% 1,1% -point
Socialpædagoger (SLA) 5 166,7% 1,6% -point
HK 24 27,6% 1,4% -point
Tekniske funktionærer 2 2,5% 0,3% -point
Ledere -3 -8,6% -0,4% -point
Business -1 -9,1% -0,3% -point
Teknikere 2 9,5% 1,3% -point
Min akasse* 3 37,5% 1,3% -point
Funkt. og Servicefag 1 25,0% 1,0% -point
Byggefag -18 -20,5% -2,0% -point
Byggefagenes a-kasse -2 -18,2% -1,2% -point
El-faget -3 -27,3% -1,7% -point
Træ-Industri-Byg (TIB) -13 -19,7% -2,2% -point
Metalarbejdere -43 -44,3% -4,4% -point
3F -115 -26,9% -3,5% -point
Fødevareforbundet (NNF) 12 57,1% 3,4% -point
FOA 20 71,4% 1,5% -point
Kristelig a-kasse -19 -13,5% -1,1% -point
Øvrige a-kasser -8 -14,3% -0,9% -point
Dan. Lønmodtagere (DLA) -10 -21,3% -1,4% -point
Frie Funktionærer (FFA) 2 22,2% 0,4% -point
Forsikrede ledige i alt -128 -11,2% -0,7% -point
Ikke forsikrede -8 -8,4% -
I alt -136 -11,0% -
Kilde: Danmarks Statistik, beregnet pba. tal fra www.statistikbanken.dk
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Hedensted Kommune

-140

-120

-100

-80

-60

-40

-20

0

20

40

D
AN

A
AS

E
Ak

ad
em

ik
er

e
Ø

ko
no

m
er

 (C
A)

In
ge

ni
ør

er
 (I

AK
)

Jo
ur

na
lis

tik
, K

om
M

ag
is

tre
 (M

A)
D

an
.

Læ
re

re
 (D

LF
-A

)
Pæ

da
go

ge
r

Fu
nk

t. 
og

 tj
.m

æ
nd

So
ci

al
pæ

da
go

ge
r

H
K

Le
de

re
Bu

si
ne

ss
Te

kn
ik

er
e

M
in

 a
ka

ss
e*

Fu
nk

t. 
og

By
gg

ef
ag

en
es

 a
-

El
-fa

ge
t

Tr
æ

-In
du

st
ri-

By
g

M
et

al
ar

be
jd

er
e 3F

Fø
de

va
re

fo
rb

un
de

t
FO

A
Kr

is
te

lig
 a

-k
as

se
D

an
.

Fr
ie

 F
un

kt
io

næ
re

r
Ik

ke
 fo

rs
ik

re
de

An
ta

l l
ed

ig
e


